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План работы ШМО учителей начальных классов
МБОУ СОШ с. Сухая Лубна имени Мозгунова А.З.

на 2018 – 2019 учебный  год
Раздел 1. Анализ деятельности ШМО учителей начальных классов

                         за 2017-2018 учебный год.

Цели анализа: выявить степень реализации поставленных перед членами ШМО задач; наметить план работы МО на новый учебный год.

1.Общая оценка работы по выполнению задач, поставленных перед ШМО

          Деятельность МО в 2017-2018 учебном году строилась в соответствии с планом работы ШМО, общешкольной методической темой, методической темой ШМО, отражая работу по реализации задач на 2017 – 2018  учебный год.

            В основном поставленные перед ШМО задачи были реализованы. Как показала работа, члены ШМО приложили максимум усилий для реализации поставленных в 2017-2018 учебном году целей и задач. Деятельность учителей и учащихся была достаточно активной, разнообразной и эффективной. Это работа по подготовке к конкурсам, олимпиадам. Для развития способностей учащихся широко использовались в работе внеклассные мероприятия и индивидуальные занятия.

           В соответствии с поставленными задачами методическая работа ШМО учителей начальных классов была направлена на создание условий для развития педагогического мастерства, повышения уровня профессиональной компетентности учителей, повышение уровня качества знаний учащихся по предметам, организации подготовки к промежуточной итоговой аттестации.

         Учителями апробированы следующие методики использования новых технологий на уроках: защита проектов, подготовка презентации по теме урока, её защита. В школе созданы материальные условия для применения ИКТ (кабинеты обеспечены интерактивными досками, экранами, компьютерами, ноутбуками).         
          В соответствии с планом учителя посещают курсы, направленные на повышение профессионального мастерства. Педагогический опыт совершенствуется и в рамках ШМО. Это выступления на заседаниях ШМО по темам самообразования, выступления на педагогических советах, освоение новых педагогических технологий, инновационная работа по предметам. 

Роль методической работы возрастает в современных условиях в связи с необходимостью использовать новые методики, приемы, технологии обучения. Поставленные перед педагогами задачи решались через совершенствование методики проведения уроков, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекции знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развития способностей и природных задатков учащихся, ознакомления учителей с новой педагогической и методической литературой. 

           Одним из важных аспектов  в деятельности ШМО является  изучение и анализ промежуточной итоговой аттестации и ВПР выпускников начальной школы по  русскому языку и литературе, математике, окружающему миру.

Проходили  курсовую переподготовку  по предмету следующие учителя:
	Учитель


	Дата
	Тема
	Количество

набранных часов

	Лисенкова Оксана Юрьевна
	11.12.2015г
	«Современные подходы и технологии достижения планируемых результатов ФГОС и общественная оценка качества начального общего образования»
	72 часа

	Литвинова Юлия Ивановна
	24.06.2016г
	«Современные подходы и технологии достижения планируемых результатов ФГОС и общественная оценка качества начального общего образования»
	72 часа
     

	Горбовская Марина Алексеевна
	Молодой специалист
	
	

	Азарова Нина Ивановна
	26.07.2016г
	Прошла профессиональную переподготовку в ГОБПОУ «Лебедянский педагогический колледж», учитель начальных классов
	


                               Прошли аттестацию:

	Учитель
	№ приказа
	Категория

	Лисенкова О.Ю.
	Приказ№30 от 28.03.2017г
	высшая квалификационная категория

	Литвинова Ю.И.
	Приказ №20 от 29.01.2016г
	1 квалификационная категория

	Азарова Н.И.
	Приказ №66 от 29.04.2015г
	1 квалификационная категория

	Горбовская М.А.
	
	Молодой специалист


                                                    Участие в конкурсах:

	№
	Конкурс 
	Учителя
	Учащиеся
	Результат

	1.
	Районный этап конкурса «Вместо елочки букет»
	Азарова Н.И.

Литвинова Ю.И.
	Жданова Анастасия

Попова Дарья

Кортунов Михаил

Логинов Михаил 
	3 место

3 место

3 место

2 место



	2.
	Муниципальный  конкурс « Птицы наши друзья! Помоги другу!»
	Литвинова Ю.И.

Азарова Н.И.
	Денисова Виктория

Ушакова Виктория
	3 место

3 место

	3.
	Районный флешмоб спортивных семейных эстафет «В одной команде я и папа»
	 Семья Кортунова Михаила – 2 класс
	Семья Кортуновых 
	1 место

	4.
	Регионального этапа Всероссийского конкурса «Моя страна – Моя Россия»
	Горбовская М.А.

 
	
	1 место




Одно из направлений в методической работе нашего цикла – организация работы с одаренными и способными учащимися.  Работа ШМО направлена на создание условий для повышения познавательной деятельности учащихся и активизацию личностной позиции обучающихся по средствам самореализации и саморазвития личности, и повышение качества знаний.  В течение 2017-2018 учебного года учителя  продолжали работу с одаренными детьми. Проведение олимпиад, один из способов выявления одаренных детей. Победители школьных этапов олимпиад принимают участие в городских олимпиадах по предметам. В этом учебном году учащиеся приняли активное участие в школьных и районных  олимпиадах, занимая призовые места: 

Победители  и призеры муниципального  этапа Всероссийской  олимпиады.

	Предмет
	Класс
	Фамилия, имя
	Место


	Учитель

	Русский язык
	4
	Татьянина Яна
	призёр
	Горбовская М.А.

	Русский язык
	4
	Чуприков Матвей
	призёр
	Горбовская М.А.

	Русский язык
	4
	Никитина Диана
	призёр
	Горбовская М.А.

	Русский язык
	4
	Зубарев Данил
	призёр
	Горбовская М.А.

	Русский язык
	4
	Терехов Илья
	призёр
	Горбовская М.А.

	Русский язык
	4
	Холодков Артём
	призёр
	Горбовская М.А.

	Русский язык
	4
	Дорофеева Дарина
	призёр
	Горбовская М.А.

	Русский язык
	4
	Жукова Виолетта
	призёр
	Горбовская М.А.

	Русский язык
	4
	Фомина Екатерина
	призёр
	Горбовская М.А.

	Русский язык
	4
	Крюкова Полина
	призёр
	Горбовская М.А.

	Русский язык
	4
	Денежкин Дмитрий
	призёр
	Горбовская М.А.

	Русский язык
	4
	Успанова Мария
	призёр
	Горбовская М.А.


                              Организация внеклассной работы.

Немаловажную роль в повышении познавательной деятельности учащихся играет внеклассная работа. Проведенные в течение  Недели предметов гуманитарного и естественно-математического цикла мероприятия  способствовали воспитанию вежливости, культуры поведения, формированию интеллектуального, нравственного и эстетического потенциалов.

Общие выводы

 Анализ итогов работы показал, что поставленные задачи в основном выполнены. Выполнению поставленных задач способствовала активная работа всех членов ШМО учителей начальных классов. Таким образом, в школе сложился коллектив опытных учителей начальных классов, способных успешно реализовать поставленные задачи. Следует отметить, что все учителя работают над созданием системы обучения, обеспечивающей потребность каждого ученика в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями. 

Целенаправленно ведется работа по освоению учителями современных методик и технологий обучения. Большое внимание уделяется формированию у учащихся навыков творческой,  научно-исследовательской деятельности, сохранению и  поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды.  Успешно проводился контроль по всем предметам.
Показателями успешной работы членов МО учителей начальных классов можно считать: 

Увеличение числа учащихся – участников творческих и познавательных конкурсов. 

Сохранение положительной мотивации учащихся. 

Системный подход к анализу и планированию своей деятельности.

Использование различных видов проверочных работ на уроках как средство ликвидации пробелов учащихся.

Методические умения педагогов по применению инновационных технологий.

Среди членов ШМО систематически проводится работа по повышению квалификации педагогов.

Активно ведется работа над темами самообразования. 

Члены ШМО понимают значимость методической работы, принимают активное участие в жизни школы.

Все заседания ШМО проведены согласно плану работы. Выполнение решений заседаний контролируется, проводится  мониторинг качества знаний учащихся.

                        Состав  ШМО учителей начальных классов
в 2018-2019 учебном году

	№


	Ф.И.О. учителя
	Категория
	Образование,

педстаж
	Темы самообразования
	Звания, награды

	1. 1.
	Лисенкова Оксана Юрьевна

Учитель начальных классов
	высшая квалификационная категория
	Высшее

14 лет
	«Формирование навыков беглого выразительного чтения и пути их совершенствования»
	

	2. 
	Литвинова Юлия Ивановна
Учитель начальных классов
	1 квалификационная категория
	Высшее
14лет
	Бездумное чтение и пути его преодоления
	

	3. 
	Азарова Нина Ивановна

Учитель начальных классов
	1 квалификационная категория
	Высшее
18лет
	«Приобщение младших школьников к самостоятельной читательской деятельности»
	

	4. 
	Ролдугина Анна Владимировна

Учитель начальных классов
	1 квалификационная категория
	Высшее
5 лет
	«Создание условий для формирования у учащихся мотивации к учебной деятельности»
	


План работы ШМО учителей начальных классов
на 2018/19 учебный год
Методическая тема образовательного учреждения на 2018-2019 учебный год

«Улучшение качества преподавания через формирование системы поддержки профессионального роста педагогов, способствующей работе с различной категорией обучающихся»

Цель: повышение качества образования на уровне начального общего образования.
Задачи:
Задачи: 

- совершенствование педагогического мастерства в сфере формирования универсальных учебных действий (УУД) в рамках ФГОС НОО путем внедрения в образовательную деятельность современных образовательных технологий, через систему повышения квалификации и самообразование каждого учителя;

- организация деятельности обучающих профессиональных сообществ;

- совершенствование  образовательной деятельности с целью повышения успеваемости и качества знаний обучающихся начального общего образования, в том числе и через независимую оценку качества образования и мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального уровней (ВПР, НИКО и т.п.);

- оптимизация работы ШМО через внедрение опыта проектной и исследовательской работы;

- включение обучающихся в познавательную, проектную, исследовательскую, творческую деятельность,

- развитие позитивной общешкольной культуры,

- повышение мотивации к обучению,

- развитие ученического самоуправления. 

- совершенствование работы по вовлечению родительской общественности в творческую, социально значимую деятельность, направленную на повышение авторитета семьи и школы;
- осуществление преемственности в обучении детей дошкольного возраста, начальной школы и среднего звена.

Ожидаемые результаты работы:
- Повышение эффективности и качества образования на уровне начального общего образования в условиях реализации федерального государственного образовательного стандарта.

- Повышение профессиональной компетентности учителей в условиях реализации ФГОС НОО.

- Обновление информационно-методического обеспечения.

- Рост качества знаний обучающихся.

- Овладение измерительным инструментарием по осмыслению собственного уровня профессиональной компетентности.

- Овладение различными формами системы оценивания образовательных результатов учащихся начальных классов.

- Создание необходимых условий для овладения детьми способами и приёмами работы с учебным оборудованием на занятиях, и во внеурочное время под руководством педагога, индивидуально или в группе.

- Создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей, УУД.

- Участие педагогов и учащихся начальных классов в конкурсах, олимпиадах, конференциях различных уровней.

Направления работы :
Аналитическая деятельность:
1. Анализ методической деятельности за 2017/18 учебный год и планирование на 2018/19 учебный год.

2. Анализ роли и места ШМО учителей начальных классов в реализации Программы перехода МБОУ СОШ с. Сухая Лубна имени Мозгунова А.З. в эффективный режим функционирования.

3.  Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования).
4.  Анализ работы педагогов с целью оказания помощи.

 

Информационная деятельность:
1. Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности.

2. Изучение опыта работы коллег в рамках Программы перехода МБОУ СОШ с. Сухая Лубна имени Мозгунова А.З. в эффективный режим функционирования.
 

Консультативная деятельность:
1. Консультирование педагогов по вопросам формирования индивидуальных планов профессионального развития педагога в зависимости тем самообразования.
2. Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.

3. Консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования  универсальных учебных действий в рамках ФГОС.
4. Совершенствование работы «Школы наставничества».

Научно-методическая работа
1. Участие в разработке и реализации программы корпоративного обучения педагогов, направленной на формирование устойчивой мотивации к учебной деятельности у обучающихся.

2. Взаимопосещение уроков.

3. Проведение открытых уроков учителями ШМО, участие в работе семинаров.

4. Выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогам в период подготовки к аттестации.

Диагностическое обеспечение. Внутришкольный контроль.
1. Согласование рабочих программ.

2. Диагностика учащихся 1-4 классов.

3. Проведение и анализ результатов внутришкольного контроля по предметам.

Работа с обучающимися.
1. Организация и проведение предметных недель начальных классов.

2. Организация и проведение муниципальных, региональных, федеральных и международных конкурсов.

3. Организация работы по повышению успеваемости и качества знаний обучающихся начального общего образования, в том числе и через независимую оценку качества образования и мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального уровней (ВПР, НИКО и т.п.);
Работа по преемственности.
Приглашение воспитателей дошкольной группы к первоклассникам с целью ознакомления со школьными программами и требованиями.

Проведение открытых уроков для воспитателей подготовительных групп д/с.

Посещение будущими классными руководителями и учителями - предметниками уроков и мероприятий 4- классников.

4. Посещение учителями начальных классов уроков 5- классников.

Организационные формы работы:
1. Заседания методического объединения.

2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов начальной школы, организации внеклассной деятельности.

3. Взаимопосещение уроков педагогами, участие в работе семинаров.

4. Выступления учителей начальных классов на МО, практико-ориентированных семинарах, педагогических советах.

5.  Участие в программе корпоративного обучения педагогов, направленной на формирование устойчивой мотивации к учебной деятельности у обучающихся.

6. Повышение квалификации педагогов на курсах. Прохождение аттестации педагогических кадров.

7. Тренинги уверенности в себе, самораскрытия, личностного роста, принятия решения, семинары по профессиональному самовыгоранию.

Планирование работы
 

	Месяц
	Заседания МО
	Методическая

работа
	Внутришкольные вопросы
	Ответственные

	30.08.18
	Заседание № 1
 

Тема: «Анализ роли и места ШМО учителей начальных классов в реализации Программы перехода МБОУ СОШ с. Сухая Лубна имени Мозгунова А.З. в эффективный режим функционирования».

Цель: Обсудить основные направления работы по плану МО учителей начальной школы на 2018 – 2019 учебный год.

Повестка:
1. Корректировка и утверждение плана работы МО учителей начальных классов на 2018-2019 учебный год в связи с реализацией Программы перехода МБОУ СОШ с. Сухая Лубна имени Мозгунова А.З. в эффективный режим функционирования .

2. Обсуждение нормативных, программно–методических документов.

3. Согласование изменений и дополнений в рабочие программ по предметам и внеурочной деятельности.

4. Согласование тем по самообразованию педагогов.

5. Соблюдение единого орфографического режима при оформлении школьной и ученической документации.

6. Подготовка к школьному этапу Всероссийской олимпиады школьников.
	 -банк данных об учителях;

-участие в разработке программы корпоративного обучения педагогов;

-проведение стартовых контрольных работ;

-создание единых правил орфографического режима в начальной школе;

. 

 

 
	- качество составления календарно-тематических планов по предметам;

-основные направления воспитательной работы с детским коллективом;

 -заполнение журналов;

-определение уровня интеллектуальной и психологической готовности первоклассников к обучению по ФГОС;

-проведение стартовой диагностики для первоклассников;

-проверить уровень планируемых результатов обучающихся 2-4 классов после летних каникул и прочность усвоения программного материала;

- уточнение списка учителей, аттестующихся в учебном году;

- составление планов воспитательной работы;

 -согласование графика контрольных работ на 2018/19 учебный год;

- оформление личных дел учащихся 1 классов

 

 
	Зам. директора по УВР,

руководитель ШМО, учителя

 

	21.12.2018
	Заседание № 2
 Тема: «Методическая компетентность учителя, как одно из условий повышения качества образования»

Цель: использование наиболее эффективных технологий преподавания предметов, разнообразные вариативные подходы для успешного обучения и воспитания детей.

Повестка:
1. Особенности структуры урока в начальной школе в соответствии ФГОС.

2.Формирование универсальных учебных действий на уроках.

3.Современные образовательные технологии в организации образовательной деятельности.

4. Образовательная деятельность: роль урочной и внеурочной деятельности в формировании УУД обучающихся.

5. Личностная компетентность школьника и методы её оценивания.
	-результаты стартовой диагностики для первоклассников;

- промежуточный отчет учителей по темам самообразования;

- посещение  открытых уроков в рамках ШМО;

- анализ работы начальной школы в направлении освоения системы достижения планируемых результатов;

-взаимопосещение уроков учителей  (обмен опытом);


	-посещение уроков 

- анализ владения учителями начальных классов  современными технологиями;

 -сдача отчётов по результатам 1 полугодия;

- мониторинг техники чтения
 

 

 

 
	зам. директора по УВР, руководитель ШМО, 

учителя НШ

	15.02. 2019
	Заседание №3
Тема: «Создание образовательного пространства для самореализации учителя и обучающихся».

Цель: использование наиболее эффективных технологий преподавания предметов, разнообразные вариативные подходы для успешного обучения и воспитания детей.

Повестка:
1. Изучение современных методов педагогической диагностики в соответствии с ФГОС.

2.Проектная и исследовательская деятельность в начальной школе;

3. Развитие познавательной деятельности учащихся

4. Использование современных информационно-коммуникационных образовательных ресурсов

5.Формирование портфолио педагогов с учетом современных требований к аттестации. 
	- «Круглый стол» по вопросам преемственности нач. школа – среднее звено
- рассмотрение УМК на новый учебный год;

- оформление заказа учебников на следующий учебный год


	  - посещение уроков в  1 и 4 классах по вопросам преемственности «Д/с-школа»

- анализ владения учителями начальных классов  современными технологиями;

 -сдача отчётов по результатам 1 полугодия;

- мониторинг 

	Зам.директора по УВР,

руководитель ШМО, учителя НШ

 

	29.04.2019
	Заседание № 4
Тема: «Влияние ИКТ на повышение учебной и творческой мотивации учащихся».

Цель:активизация познавательных интересов посредством применения ИКТ.

Повестка:
1.Нетрадиционные формы урока с ИКТ как способы активизации познавательной деятельности учащихся.

2.Формирование ИКТ-компетентности обучающихся.

3.Информационные возможности использования компьютера в образовательной деятельности.

4.Использование мультимедийных презентаций на уроках.
	 

- мастер класс «Интерактивная доска»;
- содержание и уровень заданий ВПР для обучающихся 4 класса

 

 

 
	 

 - использование ИКТ для организации урочной и внеурочной деятельности;

- норма выполнения контрольных работ, объективность итоговых оценок.
	 

Зам.директора по УВР,

руководитель ШМО, учителя НШ

 

	24.05.2019
	Заседание № 5
Тема: «Достижения и нерешенные проблемы начальной школы»

Цель: проанализировать результаты деятельности МО, определить проблемы и пути их коррекции.

Повестка:
1.Анализ работы МО учителей начальных классов за 2018/19 учебный год.

 2.Обсуждение плана работы МО на 2019/20 учебный год.

3. Совместный анализ итоговых комплексных работ  и итогов промежуточной аттестации.

4. Методическая копилка-обзор методических находок учителей.

 
	- Отчет по темам по самообразованию
	-административные итоговые контрольные, комплексные диагностические  работы за год;

- результаты внешнего мониторинга (ВПР, районный мониторинг);

- промежуточная аттестация;

-мониторинг техники чтения;

-отчет о прохождении программы по предметам;

- оформление документации;

-оценка деятельности учителей начальных классов по внедрению ФГОС;

- сдача отчётов по результатам 2 полугодия

- оформление личных дел учащихся
	Зам.директора по УВР, руководитель МО, 

учителя

 

	
	
	
	
	


Руководитель ШМО                           Лисенкова О.Ю.

